
 

全新光電科技股份有限公司   

Visual Photonics Epitaxy Co., Ltd. Visual Photonics Epitaxy Co., Ltd. 

社會責任政策 

全新光電自成立以來，除在Ⅲ-Ⅴ族化合物半導體專業磊晶製造服務本業中謀求最大成就，

同時也與員工、股東、客戶、供應商、社會等利害關係人建立良好互動，積極善盡企業公民

責任，共同追求永續未來。 

全新光電承諾維護員工人權，提供從業人員友善職場環境，並採取與負責任商業聯盟

（Responsible Business Alliance，簡稱 RBA）行為準則一致的原則與要求，嚴格遵守本公司

各廠區經營所在國家／地區的法律和法規並有尊嚴地對待並尊重所有人員。 

我們為積極履行《全新光電社會責任政策》，除自身不斷的努力與實踐外，誠摯的期望

供應商同樣重視社會責任及企業道德，並要求供應商配合以下承諾，與本公司共同實踐： 

一、勞工權益與人權 

1. 杜絕不法歧視且確保工作機會均等。 

2. 提供公平合理的薪資與工作條件。 

3. 禁用童工及不強迫勞動。 

4. 尊重結社自由，營造樂於溝通的環境，建立開放型管理模式。 

5. 禁止任何騷擾及不人道對待。 

二、勞工健康與安全 

1. 提供安全與健康的工作環境。 

2. 協助員工維持身心健康及工作生活平衡。 

3. 遵守勞工安全衛生法規等相關法律之規定。 

三、環境保護 

1. 廢棄物之處理應符合相關規定辦理，以降低對自然環境之衝擊。 

2. 減少或消除各種形式的浪費，以達到節能的目的。 

四、誠信經營道德規範 

1. 維持良好公司治理，嚴守商業道德與規範。 

2. 商業互動謹守最高誠信標準，禁止任何形式的賄賂、貪污、敲詐勒索和挪用公款。 

3. 業務來往秉持公平、誠信與透明，禁止不當收益與不正當的商業競爭。 

4. 遵守智慧財產權相關規範及承諾合理地保護私隱。 

5. 承諾負責任地採購礦產。 

全新光電為善盡企業社會責任，除在內部制定相關標準，亦定期檢視、評估相關制度及作為

與持續改善。 

               
董事長 

2021.01.06 


